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अिधसूचना
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नई �द� ली, 1 अ
 तूबर, 2015 

सा.का.िन. 749(अ)

सा.का.िन. 749(अ)सा.का.िन. 749(अ)

सा.का.िन. 749(अ).

..

.—

——

—रा� �पित, संिवधान के अनु� छेद 309 के पर� तुक �ारा �द� त शि� तय� का �योग करते �ए और के�"ीय 

राज%व िनयं&ण �योगशाला (समूह ‘ग’ और समूह ‘घ’ पद) भत. िनयम, 1991 और के�"ीय राज%व अधीन%थ रसायन सेवा (समूह ‘ग’ 

और समूह ‘घ’ पद) भत. िनयम, 2004 को, जहां तक उनका संबंध रसायन सहायक 3ेड-। और रसायन सहायक 3ेड-2 के पद� से ह ैउन 

बात� के िसवाय अिध8ा�त करते �ए, िज�हे ऐसे अिध8मण से पहले :कया गया है या करने का लोप :कया गया ह,ै के�"ीय राज%व 

िनयं&ण �योगशाला म; समूह ‘ख’ (अराजपि&त) के पद पर भत. क< प=ित का िविनयमन करने के िलए िन> निलिखत िनयम बनाते ह@, 

अथाAत :-   

1.सिं�� नाम और �ारंभ :  

1.सिं�� नाम और �ारंभ :  1.सिं�� नाम और �ारंभ :  

1.सिं�� नाम और �ारंभ :   

  

 

(1) इन िनयम� का संिDE त नाम, के�"ीय राज%व अधीन%थ रसायन सेवा (समूह ‘ख’ अराजपि&त पद) रसायन सहायक भत. 

िनयम, 2015 ह।ै 

(2) ये राजप& म; उनके �काशन क< तारीख को �वृ� त ह�गे। 

2

22

2. 

. . 

.  

  

 पद� क� स�ं या

पद� क� स�ं यापद� क� स�ं या

पद� क� स�ं या, वग�करण

, वग�करण, वग�करण

, वग�करण,

,,

, 

  

 वेतन ब ड और "ेड वेतन या वेतनमान 

वेतन ब ड और "ेड वेतन या वेतनमान वेतन ब ड और "ेड वेतन या वेतनमान 

वेतन ब ड और "ेड वेतन या वेतनमान –

––

– 

  

 पद� क< संG या, उनका वग.करण, तथा वेतन ब@ड और 3ेड 

वेतन या वेतनमान वे ह�गे जो इन िनयम� से उपाब= अनुसूची के % तंभ (2) से % तंभ (4) म; िव िनJदK ह@ । 

3. 

. . 

.  

  

 भत� क� प#ित, आयु सीमा

भत� क� प#ित, आयु सीमाभत� क� प#ित, आयु सीमा

भत� क� प#ित, आयु सीमा, 

, , 

, शै�

शै�शै�

शै�िण

िणिण

िणक अह+ताएं

क अह+ताएंक अह+ताएं

क अह+ताएं, 

, , 

, आ-द 

आ-द आ-द 

आ-द –

––

– 

  

 पद पर 

  

 भत. क< प=ित, आयु सीमा, शैDिणक 

  

 अहAताएं और उससे 

संबंिधत अ� य बात; वे ह�गी जो पूवMN अनुसूची के % तंभ (5) से (13) म; िविनJद� ट ह@।  
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4. 

. . 

. िनरह+ता 

िनरह+ता िनरह+ता 

िनरह+ता –

––

– 

  

 वह PिN -   

      

    

  

  

(क)  िजसने ऐसे PिN से िजसका पित या िजसक< पQी जीिवत ह@, िववाह :कया ह ैया िववाह क< संिवदा क< है; या   

(ख)  िजसने अपने पित या अपनी पQी के जीिवत रहते �ए :कसी PिN  से िववाह :कया ह ैया िववाह क< संिवदा क< ह;ै  

उ� त :कसी पद पर िनयुिN का पा& नहR होगा : 

 पर�तु य:द के�"ीय सरकार का यह समाधान हो जाता ह ै:क ऐसा िववाह ऐसे PिN और िववाह के अ�य पDकार को लागू %वीन 

िविध के अधीन अनुSेय ह ैऔर ऐसा करने के िलए अ�य आधार ह@ तो वह :कसी PिN को इस िनयम के �वतAन से छूट दे सकेगी।  

5.

5.5.

5. 

  

 िशिथल करने क� शि0 

िशिथल करने क� शि0 िशिथल करने क� शि0 

िशिथल करने क� शि0 :

::

:  जहां के� "ीय सरकार क< यह राय ह ै:क ऐसा करना आवT यक  या समीचीन ह,ै वहां वह उसके िलए जो 

कारण ह@, उ�ह; लेखब= करके तथा संघ लोक सेवा आयोग से परामशA करके, इन िनयम� के :कसी उपबंध को :कसी वगA या �वगA के 

PिNय� क< बाबत, आदेश �ारा िशिथल कर सकेगी।  

6.

6.6.

6. 

  

  

  

 1 या

1 या1 या

1 यावृि3 

वृि3 वृि3 

वृि3 :

::

:  इन िनयम� क< कोई बात, ऐसे आरDण� आयु-सीमा म; छूट और अ�य Wरयायत� पर �भाव नहR डालेगी, िजनका के�"ीय 

सरकार �ारा इस संबंध म; समय-समय पर जारी :कए गए आदशे� के अनुसार अनुसूिचत जाितय�, अनुसूिचत जन जाितय� अ�य िपछड; 

वगX, भूतपूवA सैिनक� और अ�य िवशेष �वगA के PिNय� के िलए उपबंध करना अपेिDत है।  

अनुसूची

अनुसूचीअनुसूची

अनुसूची 

  

 

पद का नाम

पद का नामपद का नाम

पद का नाम 

  

 पद
 क� स�ं या

पद
 क� स�ं यापद
 क� स�ं या

पद
 क� स�ं या 

  

  

  

 वग�करण

वग�करणवग�करण

वग�करण 

  

 वेतन ब�ड और �ेड 

वेतन ब�ड और �ेड वेतन ब�ड और �ेड 

वेतन ब�ड और �ेड 

वे

वेवे

वेतन/वेतनमान

तन/वेतनमानतन/वेतनमान

तन/वेतनमान 

  

 

चयन पद ह ैअथवा अचयन पद

चयन पद ह ैअथवा अचयन पदचयन पद ह ैअथवा अचयन पद

चयन पद ह ैअथवा अचयन पद 

  

 

(1) (2) (3) (4) (5) 

रसायन सहायक 231 (2015) *  

 

*काय�भार के आधार पर 

प
रवत�न �कया जा सकता ह।ै 

साधारण के� �ीय सवेा, 

समूह ‘ख’ अराजपि�त/ 

अननुसिचवीय   

वेतन ब�ड - 2  

9300 - 34800 %. +'ेड 

वेतन 4200 %.  

लागू नह, होता।  

 

  

 

सीध ेभत� �कए जान ेवाल े" य

सीध ेभत� �कए जान ेवाल े" यसीध ेभत� �कए जान ेवाल े" य

सीध ेभत� �कए जान ेवाल े" यि$ त

ि$ ति$ त

ि$ तय
 के िलए आयु

य
 के िलए आयुय
 के िलए आयु

य
 के िलए आयु-

--

-सीमा

सीमासीमा

सीमा 

  

 सीध ेभत� �कए जान ेवाल े" य

सीध ेभत� �कए जान ेवाल े" यसीध ेभत� �कए जान ेवाल े" य

सीध ेभत� �कए जान ेवाल े" यि$ त

ि$ ति$ त

ि$ तय
 के िलए अपिे(त शिै(क और अ+ य

य
 के िलए अपिे(त शिै(क और अ+ यय
 के िलए अपिे(त शिै(क और अ+ य

य
 के िलए अपिे(त शिै(क और अ+ य अह-ताएं

 अह-ताएं अह-ताएं

 अह-ताएं 

  

 

(6) (7) 

तीस वष� स ेअनािधक  

 

(के� �ीय सरकार 0ारा समय-समय पर जारी �कए गए 

अनुदशे6 या आदशे6 के अनुसार सरकारी सेवक6 के िलए 5 

वष� तक िशिथल क9 जा सकती ह।ै) 

.ट0 प

.ट0 प.ट0 प

.ट0 पण :

ण :ण :

ण :-

--

- आयु-सीमा अवधा
रत करने के िलए िनणा�यक 

तारीख भारत म< अ= य>थय6 से आवेदन ?ा@ त करने के िलए 

िनयत क9 गई अंितम तारीख होगी। (न �क वह अंितम 

तारीख जो असम, मेघालय, अ%णाचल ?दशे, िमजोरम, 

मिणपुर, नागाल�ड, ि�पुरा, िसिF कम, जG मू-कH मीर राI य 

के लJाख खK ड, िहमाचल ?दशे के लाहोल और M पीित िजले 

तथा चG बा-िजले के पांगी उपखK ड, अंदमान और िनकोबार 

0ीप या लO0ीप के अ= य>थय6 के िलए िविहत क9 गई ह।ै) 

आव1यक : 

आव1यक : आव1यक : 

आव1यक :  

  

 

(क) �कसी मा� यता?ा@ त िवH विवPालय या संMथान से रसायन म< बैचलर िड'ी;  

(ख) �कसी सरकारी िवभाग या MवायQ त या कानूनी िनकाय या रिजMRीकृत संMथा या 

िवTिवPालय या पिUलक सेFटर संगठन (उपXम) या सूचीबY ?ाइवेट सेFटर 

संगठन म< रसायन िवH लेषण  अनुसंधान म< दो वष� का अनुभव  

.ट0 प

.ट0 प.ट0 प

.ट0 पण 1 :

ण 1 :ण 1 :

ण 1 :-

--

- अह�ताएं, अ�यथा सुअ>हत अ=य>थय6 क9 दशा म< उन कारण6 के िलए जो 

लेखबY �कए जाए कम�चारी चयन आयोग या सOम ?ािधकारी के िववकेानुसार 

िशिथल क9 जा सकती ह।ै  

.ट0पण 2 :

.ट0पण 2 :.ट0पण 2 :

.ट0पण 2 :-

--

- 

  

 अनुभव सबंधी (अह�ताए)ं उन कारण6 के िलए जो लेखबY �कए जाएं 

कम�चारी चयन आयोग या सOम ?ािधकारी के िववेकानुसार अनुसूिचत जाितय6 या 

अनुसूिचत जनजाितय6 के अ=या>थय6 क9 दशा म< तब िशिथल क9 जा सकती ह� जब 

चयन के �कसी ?Xम पर कम�चारी चयन आयोग या सOम ?ािधकारी क9 यह राय ह ै

�क उनके िलए आरिOत 
रि[य6 को भरने के िलए अपेिOत अनुभव रखने वाले उन 

समुदाय6 के अ=य>थय6 के पया�\ सं]या म< उपलUध होने क9 सGभावना नह, ह।ै   

 

  

 

सीधे भत^ �कए जाने वाले _ यिF तय6 के 

िलए िविहत आयु और शैिOक अह�ताएं 

?ो� नत _ यिF तय6 क9 दशा म< लागू ह6गी 

या नह,।  

प
रवीOा क9 अविध, य�द कोई 

हो।  

भत^ क9 प0ित : भत^ सीधे होगी या ?ो� नित 0ारा या 

?ितिनयुिF त या आमेलन 0ारा तथा िवभa प0ितय6 0ारा भरी 

जाने वाली 
रिF तय6 क9 ?ितशतता  

(8) (9) (10) 

लागू नह, होता।  सीधे भत^ के िलए दो वष�  सीधी भत^ 0ारा पदधारी के ?ितिनयुि[ या लGबी बीमारी या 

अbययन छुdी या �क�ह, अ�य प
रिMथितय6 म< एक वष� या इसस े

अिधक अविध के िलए बाहर रहने के कारण eई 
रि[यां के��ीय 

सरकार के ऐसे अिधका
रय6 से ?ितिनयुि[ पर Mथानांतरण के 
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आधार पर जो मूल काडर या िवभाग म< िनयिमत आधार पर सदशृ 

पदधारण �कए eए ह ैऔर िजनके पास Mतंभ (7) के अधीन सीधे 

भत^ �कए जाने वाले hि[य6 के िलए िविहत शैिOक अह�ताएं और 

अनुभव ह ै मे से ?ितिनयुि[ के आधार पर भरी जा सक< गी। 

(?ितिनयुि[ 0ारा िनयुि[ के िलए अिधकतम आयु-सीमा आवेदन 

?ा\ करने क9 अiतम तारीख को 56 वष� से अिधक नही होगी।     

 

  

 

?ो� नित/?ितिनयुिF त/आमेलन 0ारा भत^ क9 दशा म< वे lेिणयां िजनसे ?ो� नित/?ितिनयुिF त/आमेलन �कया जाएगा। 

(11) 

लागू नह, होता 

 

  

 

य�द िवभागीय ?ो� नित सिमित ह,ै तो उसक9 संरचना भत^ करने म< �कन प
रिM थितय6 म< संघ लोक 

सेवा आयोग स ेपरामश� �कया जाएगा 

(12) (13) 

समूह ‘ख’ िवभागीय पुिm सिमित (पुिm के संबध म< िवचार करने के िलए) िजसम< िनG निलिखत ह6गे:-   

 

(i)  िनदशेक (राजMव ?योगशालाए)ं – अbयO  

(ii)  संयु[ िनदशेक, के��ीय राजMव िनयं�ण ?योगशाला -  सदM य  

(iii) उप िनदशेक, के��ीय राजMव िनयं�ण ?योगशाला – सदM य 

  

संघ लोक सवेा आयोग से परामश� करना 

आवH यक नह, ह।ै 

[फा.सं. ए – 12018/14/2012 – �शा. -3 (ख)] 

राजपाल [सह, अवर सिचव 

 

MINISTRY OF FINANCE 

(Department of Revenue) 

NOTIFICATION 

New Delhi, the 1st October, 2015 

       G.S.R. 749(E).—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the constitution and in 

supersession of the Central Revenue Control Laboratory(Group ‘Ç’ and Group ‘D’ posts) Recruitment Rules,1991 and 

the  Central Revenue Subordinate Chemical Service (“C” and  “D” posts) Recruitment Rules, 2004, in so far as they 

relate to the post of Chemical Assistant Grade-I and  Chemical Assistant Grade-II, except as respect things done or 

omitted to be done before such supersession, the President hereby makes the following rules regulating the method of 

recruitment to Group ‘B’ (Non- Gazetted ) post in the Central Revenues Control Laboratory , namely:-  

 

1.  Short title and commencement. – (1) These rules may be called the Central Revenues Subordinate Chemical Service 

(Group “B” Non- Gazetted post) Chemical Assistant Recruitment Rules, 2015. 

  

 (2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

  

2.  Number of posts, classification, pay band and grade pay or pay scales .- The number of posts, their classification and 

the pay band and grade pay or pay scales attached thereto shall be as specified in columns (2) to (4) of the Schedule 

annexed to these rules. 

  

3     Method of recruitment, age limit, educational qualifications, etc. – The method of recruitment to the post, age limit, 

educational qualifications and other matters relating thereto shall be as specified in columns (5) to (13) of the aforesaid 

Schedule.  

 

4 Disqualification. -       No Person  

(a) who has entered into or contracted a marriage with a person  having a spouse living;    

or  

(b) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person,  
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 shall be eligible for appointment to any of the said post: 

 

Provided that the Central Government may, if satisfied that  such marriage is permissible under the personal law 

applicable to such person and other party to the marriage and that there are other grounds for so doing, exempt any 

person from the operation of this rule.     

 

5.     Power to relax .- Where that Central Government is of the  opinion that it is necessary or expedient so to do, it may, 

by order and for reasons to be recorded in writing and in consultation with Union Public Service Commission, relax any 

of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons. 

 

6. Saving. - Nothing in these rules shall affect reservations, relaxation of age limit and other concessions required to be 

provided for the candidates, belonging to the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes , Other  Backward Classes, Ex–

serviceman and other special categories of person in accordance with  the orders issued by the Central Government from 

time to time in this regard. 

SCHEDULE 

Name of 

Post  

Number of 

posts  

Classification  Pay Band 

and Grade 

Pay or Pay 

Scale  

Whether 

Selection 

post or 

Non- 

Selection 

post  

Age limit for Direct 

Recruitment  

Educational and 

other qualifications 

required for direct 

recruits  

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

Chemical 

Assistant  

231 * (2015) 

* Subject to 

variation 

dependent on 

workload. 

General 

Central 

Service, Group 

“B”, Non-

Gazetted/Non- 

Ministerial  

Pay band -2 

Rs 9300 -

34,800/- 

Grade pay 

of Rs. 

4200/- 

Not 

applicable  

Not exceeding thirty 

years  

Note1.- Relaxable 

for Government 

Servant upto five 

years in accordance 

with the instructions 

or orders issued by 

the central 

Government.  

Note 2.- The crucial 

date for determining 

the age limit shall be 

the closing date for 

receipt of 

Applications from 

candidates in India 

(and not the closing 

date prescribed for 

those in Assam, 

Meghalaya, 

Arunanchal Pradesh, 

Mizoram, Manipur, 

Tripura, Nagaland, 

Sikkim, Ladakh, 

Division of Jammu 

and Kashmir State, 

Lahaul and Spiti 

District and Pangi 

Sub-Division of 

Chamba district of 

Himachal Pradesh, 

Andaman and 

Nicobar Islands or 

Lakshadweep).  

Essential – 

a)Bachelor’s Degree 

in Chemistry from a 

recognised 

University or 

Institute  

b) Two years’ 

experience in 

Chemical Analysis 

or Research in a 

Government 

Department or 

Autonomous or 

Statutory Body or 

Recognised 

Institution or 

University or Public 

Sector Organisation 

(Undertaking) or 

Listed Private 

Sector organisation. 

Note1.-
 Qualifications are 

relaxable at the 

discretion of 

the Staff Selection 

Commission or 

Competent 

Authority, for 

reasons to be 

recorded in writing, 

in the case of 

Candidates 

otherwise well 

qualified. 

Note2.- The 

qualifications 

regarding 

experience are 



¹Hkkx IIµ[k.M 3 (i)º Hkkjr dk jkti=k % vlk/kj.k 5 

 
relaxable at the 

discretion of the 

Staff Selection 

Commission or 

Competent 

Authority, for 

reason to be 

recorded in writing 

in the case of 

Candidates 

belonging to 

Scheduled Castes or 

Scheduled Tribes if 

at any stage of 

selection the Staff 

Selection 

Commission  or 

Competent 

Authority, is of 

opinion that 

sufficient number of 

candidates from 

these communities 

possessing the 

requisite experience 

are not likely to be 

available to fill up 

the vacancies 

reserved for them.    

 

Whether age and 

educational 

qualification 

prescribed for 

directed recruits 

will apply in case 

of promotees 

Period of 

probation, if any 

Method of recruitment whether 

by direct recruitment or by 

promotion/deputation/absorption 

and percentage of vacancies to 

be filled by various methods 

In case of recruitment  by 

promotion/deputation/absorption, grade 

from which promotion/ deputation 

/absorption to be made 

(8) (9) (10) (11) 

Not Applicable  Two years for 

direct recruits  

By direct recruitment.  

Note.- Vacancies caused by the 

incumbent being away on 

transfer on deputation or long 

illness or study leave or under 

other circumstances for duration 

on one year or more may be 

filled on transfer on deputation 

basis from officers of Central 

Government,  

holding analogous posts on 

regular basis in the parent cadre 

or Department and possessing 

the educational qualifications 

and experience prescribed for 

Direct recruits under Column (7) 

(The maximum age limit for 

appointment by deputation shall 

be not exceeding 56 years as on 

the closing date of receipt of 

applications)   

Not applicable  
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If Departmental Promotion Committee exists, what is its composition? Circumstances in which Union Public 

Service Commission is to be consulted in 

making recruitment  

                                       (12)                                 (13) 

Group “B” Departmental Confirmation Committee (For considering 

confirmation):-  

 1. Director (Revenue Laboratories ) Central   Revenues Control 

laboratory –Chairman  

 2. Joint Directors, Central   Revenues Control laboratory  -Member 

 3. Deputy Director, Central   Revenues Control laboratory - Members 

Consultation with Union Public Service 

Commission is not necessary.  

 

[F. No. A-12018/14/2012-Ad.III.(B)] 

      RAJPAL SINGH, Under Secy. 
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